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1. POMOC W ZATRUDNIENIU OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH
- POSREDNICTWO PRACY

1.1. Wovydzielenie stanowiska do obstuqi osob niepetnosprawnych

W Powiatowym Urzedzie Pracy w Jaworze, tak jak w roku ubiegtym, obstugg osob
niepetnosprawnych zajmujg sie Doradcy klienta znajdujgcy sie na parterze budynku
w siedzibie urzedu w Centrum Aktywizacji Zawodowej. Dzieki zniwelowaniu progow,
poszerzeniu drzwi wejsciowych bocznych i umieszczeniu gtdwnych ustug rynku pracy na
parterze budynku, PUP zniést bariery architektoniczne dla osdb niepetnosprawnych,
ktére swobodnie mogg pozyskiwaé¢ informacje zwigzane z procesem poszukiwania
zatrudnienia na parterze budynku. W przypadku potrzeby skorzystania z pomocy
pracownikow zajmujgcych pomieszczenia biurowe na | pietrze istnieje mozliwosc
telefonicznego wezwania pracownika celem udzielenia informacji badz porady. Z kolei
w przypadku dokonania rejestracji czy koniecznosci pobrania zaswiadczenh przez osoby
niepetnosprawne duzym udogodnieniem jest zainstalowana winda w budynku Przychodni
Rejonowej przy ul. Pitsudskiego 10, gdzie miesci sie Dziat Ewidenciji i Swiadczen.

Ponadto PUP w korytarzu CAZ-u umiescit tablice ogtoszen przeznaczong wytgcznie na
informacje dotyczace ofert pracy, realizowanych programéw, szkolen i innych informaciji
zwigzanych z osobami niepetnosprawnymi. Zainstalowano takze odbiornik telewizyjny,
gdzie w sposbb nieprzerwany wyswietlane sg informacje o organizacji i ustugach urzedu,
gietfdach pracy oraz krétkie filmy instruktazowe zwigzane z tematyka poszukiwania
zatrudnienia.

Dodatkowo wybrani pracownicy PUP w Jaworze uczestniczyli w szkoleniu z zakresu

umiejetnosci postugiwania sie jezykiem migowym, ktorym mogg sie postuzy¢
w przypadku zaistnienia takiej potrzeby.

1.2. Kierowanie do pracy osob niepetnosprawnych

W 2020 roku 12 pracodawcow zgtosito swoje potrzeby zatrudnieniowe poszukujgc oséb
Z orzeczong niepetnosprawnoscia na odpowiednie stanowiska pracy. Pozostali
pracodawcy dziatajgcy na lokalnym rynku pracy i rynkach osciennych zgtaszajgc oferty
pracy wyrazali zainteresowanie nawigzaniem stosunku pracy z osobami, ktorych stan
zdrowia pozwoli podjg¢ zatrudnienie na poszukiwanych przez nich stanowiskach pracy.
Ogotem na stanowiska pracy pozyskane w 2020 roku skierowano 3 zainteresowane
podjeciem pracy osoby z lekkim i umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci,
Z czego 3 osoby uzyskaty zatrudnienie korzystajac z ustugi posrednictwa pracy.
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W 2020 roku do Powiatowego Urzedu Pracy w Jaworze oferty pracy dla osob
Z orzeczong niepetnosprawnoscia zgtosili:

1. BERGER BAU POLSKA Sp. z o.0.
oferta pracy na stanowisko ,Asystentka kierownika budowy” dla 1 osoby
niepetnosprawne;j,
2. SEIFERT AUTOMOTIVE POLSKA Sp. zo.0.
oferta pracy na stanowisko ,Magazynier- operator wozka widtowego” dla 15 osob
niepetnosprawnych,
3. DINO POLSKA S.A.
oferta pracy na stanowisko ,Kasjer sprzedawca” dla 2 osob niepetnosprawnych,
4. Przedsiebiorstwo Wielobranzowe "Pieprzyk" Sp. z 0. 0
oferta pracy na stanowisko ,Fakturzystka” dla 1 osoby niepetnosprawnej,
5. SKAREM Sp. zo.0.
oferta pracy na stanowisko ,pracownik ochrony” dla 5 oséb niepetnosprawnych,
6. INTERCONFEX GRZEGORZ ZALOZINSK]
oferta pracy na stanowisko ,pracownik krojowni” dla 2 os6b niepetnosprawnych, oferta
pracy na stanowisko ,Lagowacz” dla 1 osoby niepetnosprawnej,
7. Zaklad Produkcji Opakowan Jan Legen
oferta pracy na stanowisko ,Operator maszyn do produkcji opakowanh z papieru i
tektury” dla 3 osob niepetnosprawnych, oferta pracy na stanowisko ,,Osoba
sprzatajgca” dla 1 osoby niepetnosprawnej,
8. Spoétdzielnia Inwalidoéw "Inprodus” - Zaklad Pracy Chronionej
oferta pracy na stanowisko ,Frezer” dla 1 osoby niepetnosprawnej, oferta pracy na
stanowisko ,$lusarz narzedziowy” dla 1 osoby niepetnosprawnej,
9. GEOBUD Stawomir Wisniewski
oferta pracy na stanowisko ,Geodeta” dla 2 0séb niepetnosprawnych,
10.Piekarstwo s. c. Sabina Zolnierczyk, Jarostaw Zotnierczyk, Malgorzata
Michalska - oferta pracy na stanowisko ,Pomocnik piekarza” dla 2 oso6b
niepetnosprawnych, oferta pracy na stanowisko ,Pracownik biurowy” dla 1 osoby
niepetnosprawnej,
11. PIAST BUSINESS SERVICE
oferta pracy na stanowisko ,,Pracownik porzadkowy” dla 1 osoby niepetnosprawne;j
12. Zespot Szkot i Placowek im. Wincentego Witosa
Oferta pracy na stanowisko ,Gtowny ksiegowy” dla 1 osoby niepetnosprawne;.

1.3. Organizowanie gietd pracy

Celem publicznych stuzb zatrudnienia jest wudzielanie pomocy bezrobotnym
i poszukujacym pracy w uzyskaniu odpowiedniego zatrudnienia, dlatego tez Powiatowy
Urzad Pracy w Jaworze dostosowuje i usprawnia swiadczone ustugi do potrzeb oséb
niepetnosprawnych. W zwigzku z tym gietdy organizowane przez tut. Urzad odbywajg
sie na parterze budynku w sali nr 8. Lokalizacja sali nie jest przypadkowa. Zostata
celowo umieszczona na parterze siedziby PUP, aby osoby niepeinosprawne, ktére
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pozostajg bez zatrudnienia mogty swobodnie uczestniczy¢ w bezposrednich spotkaniach
z pracodawcami.

W okresie 12 miesiecy 2020 roku zorganizowanych zostato 6 gield pracy, na ktére
skierowano 133 osoby bezrobotne, w tym zainteresowane podjeciem pracy
4 z orzeczonym stopniem niepetnosprawnosci. W ramach gietdy pracy pracodawcy
poszukiwali 0s6b na nastepujgce stanowiska:

e Operator wydziatu obrébki,

e Fryzjer damsko- meski,

e Sortowacz,

e Robotnik wykonujacy prace proste w przemysle,

e Operator wozka widtowego (jezdniowego).

2. POMOC W ZATRUDNIENIU OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH
POPRZEZ AKTYWNE FORMY PRZECIWDZIALANIA BEZROBOCIU

2.1. Organizowanie subsydiowanych miejsc pracy

Powiatowe urzedy pracy w razie braku propozycji odpowiedniego zatrudnienia dla
bezrobotnych moga inicjowa¢ oraz finansowacC zatrudnienie subsydiowane, czyli
zatrudnienie w ramach tzw. prac interwencyjnych, robét publicznych. Celem takiego
zatrudnienia jest aktywizacja osob bezrobotnych w zamian za uzyskiwang przez
pracodawcéw i przedsiebiorcéw refundacje czesci kosztdw wynagrodzenia oraz sktadki
na ubezpieczenia spoteczne. Ponizej podano formy, w ramach ktérych aktywizowano
osoby niepetnosprawne w 2020 roku.

Prace interwencyjne

W 2020 roku w ramach ww. prac zatrudnienie uzyskato 2 osoby z orzeczonym
stopniem niepetnosprawnosci. Osoby te pracowaly na stanowiskach:. pomoc
administracyjna oraz robotnik gospodarczy, Na zatrudnienie tych os6b w ramach prac
interwencyjnych tut. Urzad wydatkowat kwote: 8 497,03 zt.

2.2. Organizowanie stazy dla osob niepetnosprawnych

Staze dla oséb niepetnosprawnych w 2020 r. finansowano ze srodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Pracy. Z tej formy wsparcia skorzystato
ogotem 8 oséb niepetnosprawnych, w tym 3 kobiety. Po zakonczonym stazu
4 osoby uzyskaly zatrudnienie. Staz dla 4 osob niepetnosprawnych jest w trakcie
realizacji. Na aktywizacje zawodowg ww. osOb w ramach stazu Urzad wydatkowat
kwote 59 111,15 zi.
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Na staz w ramach projektu ,Aktywizacja oséb miodych pozostajacych bez pracy
w powiecie jaworskim (V)" wspoffinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego
realizowanego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozw¢j, O$
Priorytetowa | Osoby mtode na rynku pracy, Dziatanie 1.1 Wsparcie osob mftodych
pozostajgcych bez pracy na regionalnym rynku pracy, Poddziatanie 1.1.1 Wsparcie
udzielane z Europejskiego Funduszu Spotecznego, skierowano 1 niepetnosprawnego
mezczyzne. Miejsce stazu utworzono w zawodzie: pracownik kancelaryjny. taczna
kwota finansowania stypendium za okres odbywania stazu ze Srodkéw PO WER wyniosta
7.398,72 zt.

Natomiast w ramach projektu ,Zwiekszenie szans na zatrudnienie oséb z terenu powiatu
jaworskiego, w tym znajdujacych sie w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy”
wspotfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego realizowanego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa Dolnoslgskiego 2014 — 2020, O$

Priorytetowa 8 Rynek pracy, Dziatanie 8.1 Projekty powiatowych urzedéw pracy, na
staz skierowano ogdtem 3 osoby niepelnosprawne kobiety w nastepujacych
zawodach: pomoc piekarza, sprzedawca, wozna. taczna kwota finansowania
stypendium za okres odbywania stazy ze srodkow RPO wyniosta 33.294,24 zi.

Ze srodkow Funduszu Pracy w 2020 r. na staz skierowano ogotem
4 niepetnosprawnych mezczyzn. Staz zostat zorganizowany w nastepujgcych
zawodach: konserwator - robotnik gospodarczy, pracownik biurowy, referent. taczna
kwota przeznaczona na finansowanie stypendium za odbywany staz wyniosta
18.418,19 zi.

2.3. Jednorazowe srodki na podjecie dziatalnosci qospodarczej

W 2020 r. w Powiatowym Urzedzie Pracy w Jaworze udzielono tgcznie 67 dotacji na
rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej. Wsrdod wnioskodawcow, ktorzy zostali objeci
wsparciem nie znalazly si¢ osoby posiadajace orzeczony stopien
niepetnosprawnosci.

2.4. Skierowanie na nowotworzone stanowisko pracy ze srodkow
publicznych

W ramach refundacji kosztow wyposazenia/doposazenia stanowiska pracy dla osob
bezrobotnych w roku 2020 doszio do zatrudnienia 1 osoby niepetnosprawnej na
stanowisku pomocniczy robotnik budowlany. Pracodawca, ktory stworzyt nowe
stanowiska pracy otrzymat na ten cel 24 000,00 zt.
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3. SWIADCZENIE UStUG PORADNICTWA ZAWODOWEGO

W 2020 roku ze wsparcia doradcow zawodowych w formie indywidualnej i grupowej
skorzystato ogotem 21 oséb niepetnosprawnych.

3.1. Udzielenie porad indywidualnych

Ta forma poradnictwa realizowana jest w oparciu o indywidualne rozmowy z doradca,
podczas ktorych analizie poddawane sg wtasne umiejetnosci, predyspozycje, mozliwosci,
jak réwniez ograniczenia. Waznym elementem tych spotkan jest m.in. planowanie
przysztych dziatan dotyczacych Sciezki ksztatcenia, mozliwosci przekwalifikowania czy
poszukiwania pracy. Takg formg ustugi doradcy zawodowi objeli w 2020 roku 4 osoby
niepetnosprawne. Osoby te uzyskaty pomoc w zakresie wyboru kierunku szkolenia,
zmiany kwalifikacji zawodowych, testéw okreslajacych umiejetnosci i zainteresowania
z uwzglednieniem Srodowiska pracy.

3.2. Porady qgrupowe - warsztaty w zakresie problematyki rynku
pracy, autoprezentacji i asertywnosci

Pomoc doradcza $wiadczona w formie porady grupowej ma charakter procesu
grupowego, ktéry przebiega w atmosferze akceptacji i otwartosci, umozliwiajgca
uczestnikom zbadanie i zdefiniowanie wlasnego problemu zawodowego, dokonanie
adekwatnej oceny siebie oraz nabycia lub rozwoju umiejetnosci podejmowania decyzji
dotyczacych planowania witasnej kariery zawodowej. Poprzez aktywny udziat osoba
poszerza swojg wiedze, rozwija wtasne pomysty i idee, a takze kompetencje. Jest
aktywnym podmiotem zdobywajgcym wiedze drogg wlasnych doswiadczen i poszukiwan,
a rolg doradcy zawodowego jest jg w tym wspiera¢. Doradcy zawodowi w 2020 roku
przeprowadzili 2 spotkania grupowe, w ktéorych wudziat wzieto 13 o0séb
niepetnosprawnych. W trakcie spotkan poruszano takie tematy jak: asertywnosg,
autoprezentacja, radzenie sobie z problemem spotecznym jakim jest bezrobocie oraz
samopoznanie. Porady grupowe realizowano w ramach wspétpracy z Centrum Informaciji
i Planowania Kariery Zawodowej z Legnicy. Pracownicy Centrum prowadzili zajecia
w siedzibie PUP w Jaworze.

3.3. Informacja zawodowa indywidualna i grupowa

Dotyczyta ona réznorodnych zagadnien, poczawszy od informacji na temat ustug
Swiadczonych przez tutejszy Urzad, poprzez szereg informacji dotyczacych samego
klienta, a skonczywszy na informacji o zawodach, sytuacji na lokalnym rynku pracy,
zasadach poszukiwania i utrzymywania zatrudnienia. W 2020 roku 4 osoby
z orzeczonym stopniem niepetnosprawnosci zarejestrowane i hiezarejestrowane
skorzystaty z formy indywidualne;.
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4. SZKOLENIA | PRZEKWALIFIKOWANIA OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH

W 2020 roku tut. Urzad udzielit wparcia:
— 1 osobie bezrobotnej z orzeczonym lekkim stopniem niepeinosprawnosci
(osoba o niskich kwalifikacjach zawodowych) oraz
— 1 osobie bezrobotnej z orzeczonym umiarkowanym stopniem
niepetnosprawnosci (diugotrwale bezrobotna o niskich kwalifikacjach
zawodowych, zamieszkujgca tereny wiejskie oraz wieku powyzej 50. roku zycia)

w ramach projektu wspoffinansowanego ze srodkow Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego realizowanego z Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Dolnoslaskiego 2014-2020. Tytut projektu: ,Zwiekszenie
Szans na zatrudnienie osob z powiatu jaworskiego, w tym znajdujgcych sie w szczegodlnej
sytuacji na rynku pracy”. Os priorytetowa 8 ,Rynek pracy”’. Dziatanie 8.1 ,Projekty
powiatowych urzeddéw pracy”. Osoby te uczestniczyly w szkoleniach (w formie
indywidualnej) na swéj wniosek, pn. ,Operator wozkéw jezdniowych podno$nikowych
wraz z egzaminem zewnetrznym UDT” oraz ,Operator wozkéw jezdniowych
podnosnikowych - kurs doszkalajgcy dla osob przystepujgcych do egzaminu UDT’.
Szkolenia zakonczyly sie egzaminem zewnetrznym i uzyskaniem Zaswiadczenia
kwalifikacyjnego uprawniajacego do obstugi urzadzen transportu bliskiego w kategorii
I WJO (egzamin zdata 1 osoba), w zakresie uprawnien: wozki jezdniowe podnosnikowe
z wytgczeniem specjalizowanych. Kwota jakg tut. Urzad pracy wydatkowat na pokrycie
kosztéw udziatu w szkoleniu to ogdtem 2 186,35 zt.

5. ZWROT KOSZTOW PRZEJAZDU do miejsca pracy, stazu, szkolenia

Powiatowy Urzad Pracy w Jaworze w 2020 roku ze srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego zwrotem kosztow przejazdu na staz wspart 1 niepetnosprawng kobiete.
Na pokrycie kosztow przejazdu Urzad wydatkowat kwote: 900,00 zt.

6. OSOBY NIEPELNOSPRAWNE W PROJEKTACH

W roku 2020 PUP w Jaworze realizowat projekt skierowany dla oséb do 29. roku zycia
pn. ,,Aktywizacja os6b mitodych pozostajacych bez pracy w powiecie jaworskim
(V)” wspoifinansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego realizowanego
w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj, O$ Priorytetowa | Osoby
miode na rynku pracy, Dziatanie 1.1 Wsparcie oséb mtodych pozostajgcych bez pracy na
regionalnym rynku pracy, Poddziatanie 1.1.1 Wsparcie udzielane z Europejskiego
Funduszu Spotecznego.
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W projekcie wzieta udziat 1 osoba z niepetnosprawnoscia (1 kobieta) do 25. roku
zycia, dtugotrwale bezrobotna, o niskich kwalifikacjach. Uczestniczka w ramach projektu
zostata objeta posrednictwem pracy i zostata skierowana do wykonywania prac
interwencyjnych w ramach umowy o prace.

W 2020 roku PUP w Jaworze realizowat rowniez projekt skierowany do osob od 30. roku
zycia pn. "Zwiekszenie szans na zatrudnienie oséb z terenu powiatu jaworskiego,
w tym znajdujacych sie w szczegodlnej sytuacji na rynku pracy” wspotfinansowany
z Europejskiego Funduszu Spotecznego realizowanego w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Dolnoslgskiego, O$ Priorytetowa 8. Rynek pracy,
Dziatanie 8.1 Projekty powiatowych urzedow pracy. Wsparcie w 2020 roku w projekcie
uzyskato 7 os6b niepetnosprawnych (3 kobiety). Wsréd tych oséb znalazto sie 5
os6b po 50. roku zycia, 1 osoba dlugotrwale bezrobotna, 7 oséb o niskich
kwalifikacjach (co najwyzej z wyksztatceniem srednim) oraz 6 os6b zamieszkujgcych
tereny wiejskie. Po zakonczonym udziale w projekcie 3 osoby niepetnosprawne
podjety zatrudnienie.

7. PODSUMOWANIE

Powiatowy Urzgd Pracy w Jaworze w 2020 roku objgt wsparciem w sumie 42 osoby
niepetnosprawne, z ktérych 10 powrdcifo na rynek pracy. Na aktywizacje zawodowg
wydatkowano kwote 94 694,53 z1.

W okresie 9 Iat realizacji Powiatowego Programu Dziatan Na Rzecz Osob
Niepetnosprawnych Powiatowy Urzgad Pracy w Jaworze objat wsparciem 2 000 oséb
niepetnosprawnych, z posréod ktorych zatrudnienie podjely 293 osoby.

Na aktywizacje zawodowg w latach 2011 — 2020 wydatkowano kwote 1 910 688,73 z1.
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